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Уважаемые родители и гости официального сайта! 

Предлагаем вашему вниманию публичный доклад МБДОУ детский сад «Ручеек» №3 р. п. 

Варнавино (далее – детский сад), в котором представлены результаты деятельности 

детского сада за 2025/2026 учебный год. 

Цель настоящего доклада – обеспечить диалог и согласовать интересы всех участников 

образовательных отношений, проинформировать общественность, родителей (законных 

представителей) об образовательной деятельности, основных результатах 

функционирования детского сада, планируемых мероприятиях и направлениях его 

развития. 
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1.Общая характеристика учреждения 

1.1.Тип образовательной организации: дошкольная образовательная организация – 

образовательная организация, осуществляющая в качестве основной цели ее деятельности 

образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного 

образования, присмотр и уход за детьми. 

1.2.Лицензия на образовательную деятельность: В настоящее время детский сад 

осуществляет свою деятельность в рамках лицензии на право ведения образовательной 

деятельности №11304 от 3 декабря 2012 года. Серия 52Л01 № 0000817 . Срок действия – 

бессрочно. 

1.3. Полное наименование: Муниципальное бюджетное  дошкольное   образовательное 

учреждение детский сад «Ручеек»№3 р. п. Варнавино 

Сокращенное наименование: МБДОУ детский сад «Ручеек» №3 р. п. Варнавино 

Год и дата  основания: 1 июня 1978 год 

1.4. Юридический и фактический адрес МБДОУ: 606760 Россия, Нижегородская 

область, Варнавинский округ., р. п. Варнавино, ул. Советская д.5а 

1.5. Государственный статус МБДОУ: муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад (реализует основную   программу дошкольного 

образования в группах общеразвивающей направленности).  

1.6. Местонахождение. Удобство транспортного расположения: Учреждение 

расположено внутри жилого микрорайона в отдельном двухэтажном здании, построенном 

по типовому проекту.  В зоне шаговой доступности расположены проезжая часть, 

обеспечивающие проезд к МБДОУ детский сад «Ручеек» №3 р.п.Варнавино. В МБДОУ 

детский сад «Ручеек» №3 р.п.Варнавино разработан Паспорт дорожной безопасности, 

содержащий план-схему  района расположения ОУ, пути движения транспортных средств 

и детей (воспитанников); схему организации дорожного движения в непосредственной 

близости от образовательного учреждения с размещением соответствующих технических 

средств, маршруты движения детей (воспитанников). 

1.7. Деятельность детского сада осуществляется в 10,5-часовом режиме:  

- с 07.30 до 18.00 по будням (пятидневная рабочая неделя); 

- выходные дни – суббота, воскресенье, нерабочие -  праздничные дни; 

1.8. Структура и количество групп. На протяжении 2025 – 2026 учебного года в ДОУ 

функционирует 6 групп общеразвивающей направленности, из них: 

1 группа  раннего возраста – дети от 1,5 года до 2 лет –   12 воспитанников                                            

2 группа  раннего возраста -  дети с 2 до 3 лет  – 15 воспитанников                                              

младшая группа – дети с 3 до 4 лет  –   17 воспитанников                                                                 

средняя группа – дети с 4 лет до 5 лет - 17 воспитанников                                                                  

старшая группа – дети с 5 лет до 6 лет – 15 воспитанников                                                        

подготовительная к школе группа дети с 6 лет до 7 лет –  18 воспитанников 

Всего:   воспитанников: 94 
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Группы МБДОУ детский сад «Ручеек» №3, общеразвивающей направленности – 

одновозрастные. Предельная наполняемость соответствует нормам СанПиН. 

1.9. Наличие групп кратковременного пребывания, инновационных форм 

дошкольного образования, консультационных пунктов для родителей: нет. 

1.10. Учредителем является администрация Варнавинского муниципального округа 

Нижегородской области. 

Начальник управления образования администрации Варнавинского муниципального 

округа Нижегородской области: Малинова Елена Алексеевна 

телефон: 8 (831)5835942 

 главный специалист управления образования: Ефоде Татьяна Федоровна  

телефон: 8 (831)5835942 

 

1.11. Коллегиальные органы управления,     действующие в МБДОУ детский сад 

«Ручеек» №3 р. п. Варнавино 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство МБДОУ детский сад «Ручеек» №3 р.п.Варнавино 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

МБДОУ детский сад «Ручеек» №3, в том числе рассматривает 

вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

− материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

− аттестации, повышении квалификации педагогических работников; 

− координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Педагогический совет: Председатель Лаврушина Ольга Владимировна (тел: 

88315835164) 

Общее собрание работников: Председатель Ветеркова Марина Николаевна (тел: 

88315835164) 

Органы государственно-общественного управления: Совет родителей. 

1.12. План развития и приоритетные задачи: в отчетном году решены следующие 

задачи: 
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- Повышены компетенции педагогических работников в вопросах применения 

федеральной образовательной программы дошкольного образования;  повышен уровень 

профессиональной компетенции педагогов через использование активных форм 

методической работы: обучающие семинары, вебинары, открытые просмотры, мастер-

классы. 

- Созданы условия для формирования у дошкольников основ гражданственности, 

патриотических чувств и уважения к прошлому, настоящему и будущему на основе 

изучения традиций, художественной литературы, культурного наследия большой и малой 

Родины.  

- Повышена активность родителей воспитанников с помощью интерактивных форм 

взаимодействия.  

 

1.13.Сайт учреждения: http://rucheekno3.edusite.ru/ 

1.14.Сообщество в ВК: https://vk.com/public212215534 

1.15. Контакты учреждения: общий телефон ДОУ: (8)8315835164  

1.16.Адрес электронной почты: ds3_var@mail.52gov.ru 

2.Особенности образовательного процесса 

В 2025- 2026 учебном году содержание образования в МБДОУ детский сад «Ручеек» 

№3 р. п. Варнавино определялось  на основании утвержденной образовательной 

программы дошкольного образования МБДОУ детский сад «Ручеек» №3 р. п. 

Варнавино.(Утверждена Приказ № 10 от 28.08.2025 г., в соответствии с ФГОС ДО  и ФОП 

ДО.  

В 2025 году начали реализовывать Программу Просвещения родителей (законных 

представителей) детей дошкольного возраста, посещающие дошкольные образовательные 

организации. Педагогами были организованы разнообразные формы работы с 

родителями: анкетирование, опросы, консультирование, общие и групповые родительские 

собрания, акции, наглядное информирование, открытые показы образовательной 

деятельности, праздники, развлечения, спортивные соревнования (планируется в КТП). 

В 2025 году в рамках патриотического воспитания осуществлялась работа по 

формированию представлений о государственной символике РФ: изучение 

государственных символов: герба, флага и гимна РФ. Деятельность была направлена на 

формирование у дошкольников ответственного отношения к государственным символам 

страны.  

Воспитательная работа в 2025 году осуществлялась в соответствии с рабочей программой 

воспитания и календарным планом воспитательной работы. Всего было проведено 45 

мероприятий. Виды и формы организации совместной воспитательной деятельности 

педагогов, детей и их родителей разнообразны:  

 коллективные мероприятия;  

 тематические досуги; 

 акции  

2025 год был объявлен Годом защитника Отечества! Во исполнение Указа 

Президента от 16.01.2025 № 28 на Педагогическом совете был рассмотрен и согласован 

http://rucheekno3.edusite.ru/
https://vk.com/public212215534
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план мероприятий, приуроченных к Годом защитника Отечества. В течение года со всеми 

участниками образовательных отношений были проведены тематические мероприятия:  

спортивное развлечение «Школа молодого бойца», встреча дошкольников с папами 

воспитанников участников СВО, Выставка совместного детско-родительского творчества 

«Достопримечательности родного города!» и др.. 

С родителями воспитанников были организованы тематические выставки в разных 

форматах. Например,  выставки фотографий: «Тебе, защитник Родины моей» и др. 

В течение года были проведены мастер классы, практикумы с родителями на тему: 

«Гергиевская ленточка», «Полотно Победы, «Открытка солдату СВО» и др. 

С педагогическими работниками также проводилась плодотворная работа. В течение года 

согласно плану мероприятий организовывались тематические семинары, тренинги. 

Педагоги участвовали в конкурсах профессионального мастерства.  

2026 год был объявлен Годом единства народов России,  направлено на 

достижение национального единства, мира и согласия между всеми народами страны. В 

рамках Года были проведены следующие мероприятия: Мастер-класс «Игры и куклы 

народов России». Для педагогов были проведены практикумы по изготовлению народных 

кукол (например, Кукла-Мартинка) и разучиванию подвижных игр народов России (в том 

числе «Перетягивание палки», адаптированные игры народов Севера и Кавказа). Это 

позволило обогатить копилку методических материалов для работы с детьми . Смотр-

конкурс центров активности «Уголок России». В феврале–марте был проведен смотр-

конкурс групповых уголков патриотического воспитания. Критериями оценки стали: 

наличие предметов быта и национальных костюмов, дидактических игр и художественной 

литературы. Во всех группах были созданы или обновлены мини-музеи. Неделя 

подвижных игр. Утренняя гимнастика проводилась с элементами танцев народов России 

(«Яблочко», «Лезгинка»). Проведен квест «В поисках символов России», посвященный 

Дню России и др. 

2026 год был объявлен Годом  дошкольного образования в системе образования. 

Обновлена предметно-пространственная среда групп, усилена работа по просвещению 

родителей, повышена профессиональная активность педагогов через участие в конкурсах 

и мастер-классах. Обновлена предметно-пространственная среда групп, а именно в фойе 

оформлены стенды на тему «Самая мирная профессия на земле-воспитатель», 

«Достижения педагогов» и т.п. Усилена работа по просвещению родителей, повышена 

профессиональная активность педагогов через участие в конкурсах и мастер-классах. В 

рамках года были проведены следующие мероприятия: участие в муниципальном этапе 

конкурса «Воспитатель года России – 2026», «ПрофСтарт» и др.  Праздник «День защиты 

детей» и др. и Начата реализация летнего образовательного проекта в рамках Года 

дошкольного образования . 

Дополнительные услуги  детский сад оказывает на бюджетной основе (бесплатно 

для потребителей).  

Экспериментальная деятельность: не велась. 

2.1. Охрана и укрепление здоровья детей: для всех возрастных групп с учетом здоровья 

детей разработаны планы мероприятий, направленные на укрепление здоровья детей.  

Основными формами оздоровительной работы являются: 
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- двигательный режим: утренняя гимнастика, физкультминутки, динамические паузы, 
прогулки, занятия физической культуры, дни и недели здоровья, спортивные праздники, 
спортивные секции, кружки, спортивные развлечения; 
- оздоровительные мероприятия: воздушные ванны, обширное умывание; игры с водой,  
босохождение в летний период; соблюдение питьевого режима, прогулки на свежем 
воздухе, утренняя гимнастика и гимнастика после сна; дни здоровья, целевые прогулки; 
спортивные праздники, досуги и развлечения. 

В летний период ежегодно реализуется план ежедневных оздоровительных мероприятий. 

В каждой группе детского сада создан уголок здоровья. 

Создание 

условий для 

Физического  

развития 

 

Формы организации 

Физического развития 

Система закаливания 

в повседневной жизни 

Организация 

рационального 

питания 

 

- гибкий режим 

- занятия по 

подгруппам 

- прием детей 

на улице 

-утренняя гимнастика 

- занятия по физической 

культуре 

- индивидуальная работа по 

развитию движений на 

прогулке 

- п/и и спортивные игры 

- физкультминутки на 

занятиях 

- руководство 

самостоятельной 

двигательной деятельностью 

детей. 

- гимнастика после дневного 

сна 

- физ. досуги, забавы, игры 

- организация совместной 

деятельности 

- организация культурно – 

досуговой деятельности 

- утренний прием на свежем 

воздухе в теплое время года 

- утренняя гимнастика (разные 

формы: оздоровительный бег, 

ОРУ, игровая форма) 

- облегченная форма одежды 

- ходьба босиком в спальне до и 

после сна 

- солнечные ванны (в летнее 

время) 

- организация питания 

по 10 – ти  дневному 

меню 

- привлечение 

внебюджетных 

средств 

- введение овощей и 

фруктов в обед и 

полдник 

- питьевой режим 

 

2.2. Организация специализированной (коррекционной) помощи детям, в том числе 

детям с ОВЗ: в детском саду действует одна группа компенсирующей направленности 

для детей с тяжелыми нарушениями речи. Для данной группы разработана и утверждена 

адаптированная образовательная программа дошкольного образования. Для коррекции 

развития детей в штат детского сада входят педагог-психолог, учитель-логопед. 

Деятельность специалистов строится в соответствии с рабочими программами. 

2.3. Дополнительные образовательные и иные услуги: нет. 

2.4. Программы предшкольного образования: в детском саду нет отдельной программы 

предшкольного образования. Ежегодно составляется план преемственности МБДОУ 

детский сад «Ручеек» №3 р. п. Варнавино и Варнавинской школы, который утверждается 

заведующим детским садом и согласовывается с директором МБОУ Варнавинская СШ. В 

отчетном учебном году план преемственности выполнен на 99 % 

2.5. Совместная работа с организациями дополнительного образования, культуры и 

спорта: 
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Формы работы с социумом: 

- анкетирование 

- дни открытых дверей  

- анализ запросов родителей на образовательные услуги 

 
Формы организации Взаимодействие с 

семьей 

Взаимодействие с 

социумом 

- Утренняя гимнастика 

- Прием детей на улице в теплое время года 

- Двигательная активность на прогулке 

- Образовательная деятельность по физической 

культуре на улице 

- Подгрупповая и индивидуальная ООД 

- Подвижные игры 

Физкультминутки  

- Гимнастика после дневного сна 

- Дыхательная гимнастика 

- Физкультурные развлечения 

- Подвижные игры, игровые упражнении и др. 

- Индивидуальные 

консультации; 

- Круглые столы по 

проблеме 

физкультурно-

оздоровительной 

работы с детьми; 

- Открытая ООД; 

- Совместные заседания 

пед. совета; 

- Пропаганда 

передового семейного 

опыта; 

и др. 

- сотрудничество с РМО 

детских садов; 

 - сотрудничество с МБУ 

ДО ДООЦ, 

- сотрудничество с 

Варнавинским технолого-

экономическим техникумом 

 Варнавинской СОШ  р.п. 

Варнавино 

Система закаливания разрабатывается и периодически корректируется старшей 

медсестрой, инструктором по физической культуре и педагогами в соответствии с 

имеющимися условиями. Основной принцип закаливания – постепенное расширение зоны 

воздействия и увеличение времени проведения процедур. Система включает: 

- закаливание с помощью естественных природных средств. 

В 2025-2026 учебном году МБДОУ детский сад «Ручеек» №3 р.п. Варнавино 

дистанционное взаимодействие  с следующими учреждениями и организациями: 

-  Варнавинская СОШ  (совместный план работы по преемственности Учреждений на 

2025-2026 учебный год. 

- Варнавинский истрико- художественный музей (МБОУ культуры «ВИХМ») 

(совместный план работы по преемственности Учреждений на 2025-2026 уч.год. 

- «Варнавинская централизованная библиотечная система» центральная детская 

библиотека им. Сизова. (совместный план работы по преемственности Учреждений на 

2025-2026 уч.год. 

- с учреждениями культуры и спорта: 

Взаимосвязи с МБДОУ района  Детским оздоровительным образовательным 

центром имени Героя   России А. Перова,    осуществляются через информирование 

родителей и воспитанников МБДОУ об их  деятельности, отслеживание детей, 

посещающих кружки и секции данных учреждений. 

Система отношений с учреждениями культуры  носит информационно-

просветительский характер. Она реализуется через проведение экскурсий, участие в 

конкурсах. 

2.6.Основные формы работы с родителями (законными представителями): 

Взаимодействие с семьей 

В 2025-2026 учебном  году, в МБДОУ решались следующие  задачи: 

 повышение педагогической культуры родителей; 

 приобщение родителей к участию в жизни детского сада; 
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 изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования 

воспитательных воздействий на ребенка. 

  Для решения этих задач были использованы различные формы работы: 

 групповые родительские собрания, консультации; 

 проведение совместных мероприятий для детей и родителей; 

 анкетирование; 

 наглядная информация в форме папок передвижек, в форме буклетов; 

 день открытых дверей для родителей; 

 выставки совместных работ; 

 устный педагогический журнал; 

 групповые и индивидуальные консультации 

 заключение договоров с родителями вновь поступивших детей 

 Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации различных 

видов детской деятельности, образовательной деятельности, осуществляемой в ходе 

режимных моментов, самостоятельной  деятельности, взаимодействия с семьями детей. 

Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим видом деятельности 

для них является игра. Образовательный процесс реализуется в адекватных дошкольному 

возрасту формах работы с детьми. 

Проводились родительские собрания с просмотром презентаций по различной 

тематике, мастер-классы, повышая интерес к проводимым мероприятиям. Знакомство 

 родителей с документацией и информацией о работе МБДОУ детский сад «Ручеек» №3 

р.п. Варнавино ведется через сайт учреждения и сообществе ВК, родительские чаты. 

 

3.Условия осуществления образовательного процесса 

3.1. Организация предметной образовательной среды и материальное оснащение 

детского сада. 

В 2025-2026 году детский сад продолжал модернизацию развивающей предметно-

пространственной среды (далее – РППС). Цель модернизации – реализация ООП ДО 

детского сада в соответствие с ФОП ДО в части, касающейся организации развивающей 

предметно-пространственной среды. 

Формирование РППС осуществлялось на основании следующих принципов: 

 принцип соответствия возрастным, индивидуальным, психологическим и 

физиологическим особенностям обучающихся; 

 принцип личностно-развивающего и гуманистического характера взаимодействия 

взрослых (родителей/законных представителей, педагогов, специалистов и иных 

работников ДОО) и детей; 

 принцип поддержки инициативы детей в различных видах деятельности; 

 принцип единства обучения и воспитания в образовательной среде ДОО; 

 принцип организации качественного доступного образования детей дошкольного 

возраста, в том числе с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ); 

 принцип формирования общей культуры детей, в том числе ценностей здорового 

образа жизни и нравственных ориентиров. 
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РППС детского сада обладает свойствами открытой системы и выполняет 

образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции. В процессе 

взросления ребенка все компоненты (игрушки, оборудование, мебель и прочие 

материалы) РППС МБДОУ детский сад «Ручеек» №3 будет менять, обновлять и 

пополнять. 

РППС детского сада состоит из двух структурных составляющих: 

- инвариантной, обеспечивающей решение задач ФГОС ДО в процессе реализации ФОП 

ДО; 

- вариативной, обеспечивающей решение задач с учетом социокультурных, 

региональных особенностей МБДОУ детский сад «Ручеек» №3 р. п. Варнавино. 

Основной состав комплектации РППС МБДОУ 

Наименование оборудования 
Ед. 

изм. 
Количество 

Входная зона 

 Стенды патриотического воспитания: «Моя страна – Россия» (раздевальные 

комнаты во всех возрастных группах) 
шт. 6 

Стенд «Символика РФ» шт. 1 

Стенд для родителей (меню, режим работы, контактные данные 

руководителей, график приема населения и др.) 
шт. 6 

Стенд информационный шт. 4 

Стенд «Самая мирная профессия на земле-воспитатель» шт. 2 

Методический кабинет 

Кресло педагога шт. 2 

Стенд информационный шт. 3 

Стол педагога с ящиками для хранения/тумбой шт. 2 

Шкаф закрытый для хранения дидактического оборудования шт. 4 

Компьютер с периферией (лицензионное программное обеспечение, 

образовательный контент, система защиты от вредоносной информации, 

автоматизированная информационно-библиотечная система (АИБС)) 

шт. 1 
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Библиотека методической литературы шт. 1 

Библиотека периодических изданий шт. 1 

Библиотека художественной литературы для детей шт. 1 

Комплект дидактических игрушек с народной росписью шт. 1 

Музыкально-физкультурный зал 

Пианино акустическое/цифровое/синтезатор шт. 1 

Система (устройство) для затемнения окон (в случае отсутствия в проектно-

сметной документации) 
шт. 1 

Стул/кресло для актового зала шт. 30 

Проектор для актового зала с потолочным креплением шт. 1 

Экран большого размера шт. 1 

Вокальный радиомикрофон шт. 1 

Звукоусиливающая аппаратура с комплектом акустических систем шт. 1 

Гимнастическая стенка шт. 2 

Гимнастический набор: обручи, рейки, палки, подставки, зажимы для эстафет 

в помещении 
шт. 1 

Дорожка гимнастическая шт. 1 

Дорожка для прыжков в длину шт. 1 

Доска наклонная шт. 1 

Доска с ребристой поверхностью шт. 1 

Дуга большая шт. 2 

Канат подвесной для лазания шт. 2 
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Клюшки шт. 10 

Коврик массажный шт. 6 

Кольца гимнастические шт. 1 

Кольцеброс шт. 2 

Групповые помещения 

Комплект для проведения спортивных мероприятий шт. 1 

Наборы выносного материала для подвижных игр и игр с песком – комплект шт. 1 

Стеллаж для хранения игр и оборудования шт. 6 

Стенд информационный шт. 1 

Система хранения конструкторов шт. 2 

Стеллажи для хранения игр шт. 6 

Комплект цифровых записей с русскими народными песнями шт. 1 

Комплект цифровых записей со звуками природы шт. 1 

Матрешка пятикукольная шт. 8 

Мольберт двухсторонний шт. 7 

Использование компьютера в образовательной работе с детьми соответствует 

требованиям работы с персональными электронно-вычислительными машинами, 

установленным в СанПиН 1.2.3685-21 и СП 2.4.3648-20. 

3.2. Условия для детей с ограниченными возможностями здоровья: для детей с 

тяжелыми нарушениями речи в детском саду разработана адаптированная программа, 

(Приказ №7 от 02.07.2022) штат укомплектован профильными специалистами (учитель-

логопед, педагог-психолог). 

Для комфортного пребывания детей в детском саду имеются помещения: 

Помещения Площадь на одного ребенка, кв. м 

Раздевальная 1,0 
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Групповая 3,0 

Спальня 2,5 

Туалетная 16 

 

3.3. Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на 

прилегающей к детскому саду территории: безопасность детского сада обеспечена 

государственной службой вневедомственной охраны по договору от 12.01.2026.  

Здание детского сада оборудовано: 

– кнопкой тревожной сигнализации; 

– противопожарным оборудованием; 

– охранно-пожарной сигнализацией; 

– системой видеонаблюдения; 

– металлическими входными дверьми. 

На территории детского сада имеются: 

– ограждение по периметру высотой 1,8 м; 

– уличное освещение; 

– система видеонаблюдения – 2 камеры наружного видеонаблюдения. 

В МБДОУ действует пропускной  режим. В 2026 году разработан паспорт 

антитеррористической безопасности. В целях отработки практических действий при 

возникновении чрезвычайных ситуаций два раза в год проводятся тренировки по 

эвакуации воспитанников и персонала детского сада. 

3.4.  Медицинское обслуживание осуществляется по договору о совместной 

деятельности с ГБУЗ НО «Варнавинская ЦРБ». Для лечебно-оздоровительной работы в 

детском саду имеется медицинский блок, состоящий из кабинета медсестры, 

процедурного кабинета, изолятора. Профилактические осмотры детей проводятся в 

соответствии с нормативными документами. 

3.5. Материально-техническая база: здание детского сада построено и введено в 

эксплуатацию 1 июня 1978 года. Здание типовое, двухэтажное, имеет необходимый набор 

и площадь помещений, обеспечено собственным отоплением, канализацией,  холодным и 

горячим водоснабжением. Состояние здания детского сада на конец отчетного периода 

признано удовлетворительным. В июле 2025 году в здании проведен капитальный  

ремонт, а именно: физкультурно-музыкальный зал, пищеблок, в групповых комнатах: 

группа «Капельки», группа «Улиточки», текущий ремонт проведен в группе «Утята». 

Наличие видов благоустройства: территория детского сада благоустроена – имеются 

цветники, зеленые насаждения (кустарники и деревья). 

Бытовые условия в группах и специализированных кабинетах: соответствуют 

требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13. 
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3.6.  Характеристика территории детского сада: территория ограждена и имеет 

наружное освещение. На территории имеется функциональная игровая зона. Она 

расположена вокруг детского сада и имеет: 

– индивидуальные площадки для каждой группы: закрывающиеся песочницы, теневые 

навесы, игровое оборудование, соответствующее возрастным особенностям групп; 

3.7.  Качество и организация питания: питание организовано силами штатных 
работников детского сада. Питание предоставляется три раза в день в соответствии с 
основным меню, утвержденным заведующим детским садом. Контроль качества питания 
основан на принципах ХАССП. 
Для организации питания используются средства родительской платы, регионального и 

местного бюджетов. Бесплатным питанием обеспечены дети с ОВЗ, дети-сироты, дети-

инвалиды, дети солдат СВО. Льготы на питание предоставляются следующей категории 

детей: дети из многодетных и малообеспеченных семей, дети из семей беженцев и 

вынужденных переселенцев. Вся информация имеется на сайте МБДОУ детский сад 

«Ручеек» №3 р. п. Варнавино 

 

4. Результаты деятельности МБДОУ 

 

4.1. Сведения о распределении детей по группам здоровья 

 

 

Параметры Отчетный период 

2024-2025 учебный год 2025-2026 учебный год 

Количество детей 97 94 

1 группа 48 56 

2 группа 46 34 

3 группа 1 2 

4 группа 0 0 

5 группа 2 2 

 

 Анализируя распределение воспитанников по группам здоровья можно сделать 

вывод, что в сравнении  за два года  количество воспитанников с 1  группой здоровья  

существенно  изменилось, а именно увеличилось. Медицинский контроль за состоянием 

здоровья осуществляется врачами-специалистами 1 раз  в год. Старшая медсестра  

Власова М.А. регулярно проводит наблюдения за организацией оптимальных санитарно-

гигиенических условий: обеспечение влажной ежедневной уборки групповых комнат, 

соблюдение воздушно-теплового режима, физической нагрузки на физкультурных 

занятиях. Проводятся физкультурные занятия, как в помещении,  так и на воздухе, при 

этом стараются учитывать индивидуальные особенности детей.  Воспитатели ежедневно 

проводят утреннюю гимнастику, пальчиковую гимнастику, бодрящую гимнастику после 

сна, физкультминутки на занятиях, с целью предупреждения переутомления. 
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4.2.Анализ заболеваемости и посещаемости детей 

Параметры Отчетный период 

2024-2025 учебный 

год 

2025-2026 учебный год 

Среднегодовая численность детей 97 94 

Число пропусков по болезни (дни) 2080 2050 

Число пропусков на 1 ребенка (дни) 16,5 16,2 

Заболеваемость за год (случаи) 109 107 

Количество случаев на 1 ребенка 0,65 0,6 

Количество часто болеющих детей 7 5 

Процент посещаемости за год 95,0 96,0 

Выводы: За отчетный период  были единичные инфекционные заболевания, в целом  

посещаемость за отчетный период была 90% 

4.3.Достижения воспитанников, педагогов детского сада, результаты участия 

воспитанников в городских и окружных мероприятиях: за отчетный период 

воспитанники и педагоги детского сада стали активными участниками научно-

практических, игровых, музыкальных и развлекательных мероприятий: 

№ Название мероприятия Уровень 

участия 

Результат Участники 

Вторая половина 2025 года 

1 Рождественский 

фестиваль народного 

творчества 

Муниципальный Дипломы 1,2,3 

степени. 

Благодарственные 

письма 

Воспитанники: 

14 чел.; 

педагоги: 9 

чел. 

2 Конкурс творческих работ 

«Эколята – друзья и 

защитники Природы!» 

Муниципальный Сертификат Воспитанники: 

10 чел. 

Педагоги: 8 

чел. 

3 «Мы о войне и Великой 

Победе стихами говорим 

Муниципальный Грамота Воспитанники: 

6 чел.; 

педагоги: 4 

чел. 

4 Пасхальный фестиваль 

народного творчества» 

Муниципальный Дипломы 1,2,3 

степени. 

Благодарственные 

Воспитанники: 

14 чел.; 

педагоги: 9 

чел. 

5 «Цветы Победы» 

 

Муниципальный Дипломы 1,2,3 

степени. 

Благодарственные 

письма 

Воспитанники: 

10 чел.; 

педагоги: 5 

чел. 
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6 «Истории о рубле» Региональный Сертификат Воспитанники: 

5 чел.; 

педагоги: 5 

чел. 

7 Конкурс на лучшую 

поделку из вторичного 

сырья «Наши друзья – 

Эколята за раздельный 

сбор отходов и повторное  

использование 

материалов» 

Всероссийский Сертификат Воспитанники: 

2 чел.; 

педагоги: 2 

чел. 

8 Спортивные соревнования 

«Малышиада» 

Муниципальный Диплом 1 степени Воспитанники: 

12 чел.; 

педагоги: 2 

чел. 

9 «Малыши против 

простуды и гриппа-2025» 

 

Областной Сертификат Воспитанники 

13 чел, 

педагоги: 3 

чел. 

10 Конкурс творческих, 

проектных и 

исследовательских работ 

учащихся «Экоэнергия» 

Областной Сертификат Воспитанники 

3 чел, 

педагоги: 3 

чел. 

12 Фестиваль народного 

творчества, посвященного 

Рождеству Богородицы и 

дню Матери «Через нее 

спасется мир» 

Муниципальный Дипломы, грамоты Воспитанники 

30 чел, 

педагоги: 10 

чел. 

Первая половина 2026 года 

1 Рождественском 

фестивале народного 

творчества Варнавинского 

благочиния Городецкой 

епархии 

Муниципальный Дипломы, 

благодарственные 

письма 

Воспитанники 

50 чел, 

педагоги: 10 

чел. 

2 Фестиваль – конкурс 

детского творчества 

«Зимние фантазии-2026» 

Муниципальный Дипломы, 

благодарственные 

письма 

Воспитанники 

5 чел, 

педагоги: 3 

чел. 

3 «Люблю берёзку 

русскую». 

 

 

Муниципальный Дипломы, 

благодарственные 

письма 

Воспитанники 

5 чел, 

педагоги: 3 

чел. 

4 Парад Победы, 

приуроченный к 81‑й 

годовщине Победы в 

Муниципальный Сертификат Воспитанники 

18 чел, 

педагоги: 2 
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Великой Отечественной 

войне, для воспитанников 

дошкольных учреждений 

и учащихся начальных 

классов 

общеобразовательных 

организаций» 

чел. 

5 Еепархиальный 

Пасхальный фестиваль 

народного творчества» 

Муниципальный Дипломы, 

благодарственные 

письма 

Воспитанники 

30 чел, 

педагоги: 9 

чел. 

6  «Воспитатель года 

России» 

муниципальном 

этапе 

Всероссийского 

профессионального 

конкурса 

Диплом 2 степени 1 воспитатель 

7 Конкурс детских рисунков 

«С огнем нельзя 

договориться», 

посвященного 375-летию 

со Дня образования 

пожарной охраны России 

Муниципальный Сертификаты Воспитанники 

5 чел, 

педагоги: 3 

чел. 

8 Детский оздоровительный 

конкурс «Малыши против 

простуды и гриппа - 2026» 

 

Всероссийский Сертификаты Воспитанники 

16 чел, 

педагоги: 1 

чел. 

 

 4.4.Мнение родителей и представителей органов общественного управления о 

деятельности педагогов, функционировании   ДОУ и качестве предоставляемых им 

услуг  
Информация СМИ о деятельности детского сада: информация о деятельности 

периодически публикуется в районной газете «Новый путь»,  в Вк сообществе, на сайте 

МБДОУ. 

Мнение родителей и представителей органов общественного управления о 

деятельности педагогов, функционировании детского сада и качестве 

предоставляемых им услуг: по итогам анкетирования детского сада в мае 2025 учебном 

году, получены следующие результаты о деятельности детского сада:  

С 20 по  30 мая 2025 года, в МБДОУ детский сад «Ручеек» №3 р. п. Варнавино» 

среди родителей воспитанников проходил опрос «Выявление удовлетворенности 

родителей (законных представителей) услугами дошкольного образования в МБДОУ  

детский сад «Ручеек» №3 р.п.Варнавино      Участники: родители детей, посещающих 

МБДОУ  детский сад «Ручеек» №3 р. п. Варнавино       
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Основная цель анкетирования: выявить уровень удовлетворенности родителей  

услугами дошкольного образования в МБДОУ  детский сад «Ручеек» №3 р.п.Варнавино      

Списочный состав: 97 детей 

В анкетировании приняли участие 75 родителей из 90, что составляет 95 % от числа 

родителей воспитанников группы (по одному представителю от семьи). В анкетах было 

предложено 13 вопросов: 

1. Довольны ли Вы, что Ваш ребенок посещает именно этот детский сад?  

2. Нравится ли Вашему ребенку ходить в детский сад?  

3. Обеспечивает ли ДОУ качественное образование Вашему ребенку?  

4. Способствует ли ДОУ формированию нравственных ценностей ребенка? 

5. Способствует ли образовательная деятельность в ДОУ всестороннему развитию 

личности ребёнка и его социализации?  

6. Считаете ли вы, что в детском саду создаются условия для эмоционально – 

психологического комфорта детей 

7. Имеете ли Вы возможность участвовать в управлении ДОУ, вносить предложения по 

улучшению образовательной деятельности и отстаивать интересы своего ребенка?  

8. Считаете ли Вы, что в ДОУ работают квалифицированные педагоги  

9. Как Вы считаете, сотрудники детского сада всегда вежливы, внимательны, 

тактичны с родителями? 
10. Обеспечивает ли ДОУ охрану здоровья и безопасность детей? 

11. Как вы считаете, комфортны ли помещения в детском саду для пребывания 

детей? 
12. Удовлетворяет ли Вас материально-техническое оснащение помещений детского сада?  

13. Удовлетворены ли Вы информированием о деятельности детского сада? 

 

Результаты анкетирования по удовлетворенности родителей услугами 

дошкольного образования  МБДОУ свидетельствуют о следующем: 

На вопрос: Довольны ли Вы, что Ваш ребенок посещает именно этот детский сад?  

«-75-100%, родителей ответили: «Да» 

На вопрос: «Нравится ли Вашему ребенку ходить в детский сад? -75 -100%, родителей 

ответили: «Да». 

На вопрос: Обеспечивает ли ДОУ качественное образование Вашему ребенку?  -75 -

100%, родителей ответили: «Да». 

 На вопрос: Способствует ли ДОУ формированию нравственных ценностей ребенка? -75 -

100%, родителей ответили: «Да». 

На вопрос: Способствует ли образовательная деятельность в ДОУ всестороннему 

развитию личности ребёнка и его социализации? -75 -100%, родителей ответили: «Да». 

На вопрос: Считаете ли вы, что в детском саду создаются условия для эмоционально – 

психологического комфорта детей -75 -100%, родителей ответили: «Да». 

На вопрос: . Имеете ли Вы возможность участвовать в управлении ДОУ, вносить 

предложения по улучшению образовательной деятельности и отстаивать интересы своего 

ребенка? -75 -100%, родителей ответили: «Да». 

На вопрос: Считаете ли Вы, что в ДОУ работают квалифицированные педагоги -75 -

100%, родителей ответили: «Да». 

На вопрос: Как Вы считаете, сотрудники детского сада всегда вежливы, 

внимательны, тактичны с родителями?-75 -100%, родителей ответили: «Да». 

На вопрос: Обеспечивает ли ДОУ охрану здоровья и безопасность детей? 

-75 -100%, родителей ответили: «Да». 

На вопрос: Как вы считаете, комфортны ли помещения в детском саду для 

пребывания детей?  -75 -100%, родителей ответили: «Да». 
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На вопрос: Удовлетворяет ли Вас материально-техническое оснащение помещений 

детского сада? -75 -100%, родителей ответили: «Да». 

На вопрос: Удовлетворены ли Вы информированием о деятельности детского сада? 
-75 -100%, родителей ответили: «Да». 

ВЫВОД: На основании результатов анкетирования  «Удовлетворенность качеством 

оказываемых образовательных услуг в МДОУ детский сад «Ручеек» 

№3р.п.Варнавино  можно считать «удовлетворительной».  

 

5.Кадровый потенциал 

 

5.1. Качественный и количественный состав персонала, динамика изменений, 

вакансии: В отчетном периоде штат работников детского сада состоит из 40 человек, из 

них: 

 административный персонал – 3 человека; 

 педагогический – 14 человек; 

 обслуживающий – 23 человека 

На конец отчетного периода вакантные  должности в детском саду: не имеются 

Повышение квалификации и переподготовка: С 29 сентября 2025г. по 22 октября 

2025г. 12 педагогов прошли курсовую подготовку в ГБОУ ДПО НИРО (дистанционное 

обучение) 72 часа. по программе «Актуализация основных направлений реализации 

обновленных ФГОС ДО и ФОП ДО педагогическими работниками ДОО».  

В Декабре 2025 года 4 педагога прошли курсовую подготовку по программе : «Роль 

воспитателя в просветительной деятельности для родителей детей, посещающих ДОО» 

(24 часа). 

В Декабре 2025 года 4 педагога прошли курсовую подготовку по программе: 

Современные подходы привлечения родителей к деятельности по профилактике и 

предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма» (24 часа) 

Освоение новых технологий: педагоги детского сада посещают методические 

объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 

учреждений, делятся своим опытом работы на районных методических объединениях и 

открытых мероприятиях. 

5.2. Развитие кадрового потенциала: за отчетный период педагоги детского сада 

достигли успехов в различных областях, а именно: 

1)  в профессиональной деятельности: старший воспитатель Аршинова Ирина 

Леонидовна опубликовала  статьи во Всероссийский профессиональный педагогический 

журнал «Современный урок» на темы: «Оптимизация процесса взаимодействия старшего 

воспитателя и педагогов через создание чата в мессенджере «Telegram»» (2025 год), 

Конспект организованной образовательной деятельности для детей старшего дошкольного 

возраста на тему: «Голубь мира» (2025 год), ПРОЕКТ «Орлята-дошколята России» в 

МБДОУ детский сад «Ручеек» №3 р. п. Варнавино (2026 год). 

2) в профессиональных конкурсах: воспитатель детского сада  Першина Нина 

Евгеньевна получила Диплом 1 степени в районном конкурсе «Воспитатель года-2025» 

среди работников дошкольных образовательных учреждений. 
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Воспитатель детского сада -  Соколова Людмила Николаевна  получила Диплом 2 степени 

в муниципальном  конкурсе «Воспитатель года-2026» среди работников дошкольных 

образовательных учреждений. 

5.3. Соотношение воспитанников, приходящихся на одного взрослого: 

Показатель На 31.07.2025 На 31.07.2026 

соотношение значение соотношение значение 

Воспитанники/педагоги 92/14 7/1 94/14 7/1 

Воспитанники/все сотрудники 

(включая административный и 

обслуживающий персонал) 

92/23 4/1 94/23 4/1 

 

6.Финансовые ресурсы ДОУ и их использование 

МБДОУ финансируется за счет субсидии на выполнение муниципального задания из 

районного  бюджета. Учредитель, в лице   Администрации Варнавинского округа, 

финансирует образовательную деятельность учреждения согласно утвержденной смете 

доходов и расходов. Детский сад обеспечивает эффективное использование финансовых 

средств, переданных для осуществления уставной деятельности, предоставляя 

Учредителю необходимые документы для осуществления им полномочий по контролю за 

финансовой хозяйственной деятельностью детского сада. 

В  2025-2026  учебном году за счет бюджетных средств было приобретено: 

- игровые пособия во все возрастные группы, дидактические игры, литература по всем 5 

образовательным областям. 

 

6.1.Льготы для отдельных категорий воспитанников и условия их получения   

Право на получение льгот по родительской плате определяется согласно:   

- Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 

года № 273-ФЗ.  

- Законом Нижегородской области от 30 декабря 2005 года №212-3; 

- постановление Правительства Нижегородской области от 2 октября 2013 года от № 694  

 

№ 

п/п 

Перечень льготных категорий Наименование 

документов 

Периодичность 

предоставления 
1. Семьи, в которых родители 

(законные представители) состоят 

Справка из органов 

социальной защиты 

При приеме, далее – 

ежегодно по истечении 
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на учете в органах социальной 

защиты населения и имеют 

среднедушевой доход ниже 50% 

величины прожиточного 

минимума на душу населения, 

установленного Правительством 

Нижегородской области 

(малоимущие семьи) 

населения по месту 

жительства о размере 

среднедушевого дохода 

семьи    

одного календарного 

года со дня подачи 

заявления 

2. Семьи, в которых трое и более 

детей посещают муниципальные 

дошкольные образовательные 

учреждения (многодетные семьи) 

Справка о посещении 

другим (и) ребенком 

(детьми) из семьи  

При приеме, далее - 

ежегодно по истечении 

одного  

3. Родители-инвалиды I и II группы 

(оба родителя или один из них; при 

отсутствии родителей – законные 

представители)          

Справка установленного 

образца, подтверждающая 

факт установления 

инвалидности, выданная 

федеральным 

государственным 

учреждением 

медикосоциальной 

экспертизы  

При приеме, далее - 

ежегодно по истечении 

одного календарного 

года со дня подачи 

заявления      

4. Семья, в которой отец по 

контракту на СВО 

Контракт При приеме, далее – по 

истечении конракта 

 

6.2.Наличие и стоимость дополнительных платных услуг: в отчетном периоде детский 

сад не предоставлял дополнительных платных услуг. 

6.3. Внебюджетная деятельность: в отчетном году на счет детского сада не поступали 

добровольные пожертвования физических и юридических лиц. 

6.4.Наличие фонда поддержки детского сада, объем средств фонда, структура доходов 

и расходов фонда: фонда поддержки у детского сада нет. 

 

7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения 

7.1. Информация, связанная с исполнением решений, которые принимаются детским 

садом с учетом общественной оценки его деятельности по итогам публикации 

предыдущего доклада: публичный доклад детского сада за 2024-2025 учебный год был 

опубликован на  официальном сайте МБДОУ детский сад «Ручеек» №3 р. п. Варнавино,  

По итогам публикации родительская общественность вынесла рекомендации  

администрации детского сада. Рекомендации родительской общественности были 

приняты и учтены. Для этого в программу развития детского сада на 2024–2027 годы были 

вписаны дополнительные направления развития детского сада. 

7.2.Информация о решениях, принятых детским садом в течение учебного года по 

итогам общественного обсуждения, и их реализации:  

 

8.Заключение. Перспективы и планы развития 

8.1. Выводы по проведенному анализу и перспективы развит:  

Результаты мониторинга показывают, что в МБДОУ детский сад «Ручеек» №3 р. п. 

Варнавино созданы необходимые условия для благоприятного психологического, 
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эмоционального развития детей. Результаты анализа социально-нормативных возрастных 

характеристик и достижений детей показывают, что воспитанники осваивают ОП ДО 

детского сада в 90-процентном объеме. МБДОУ детский сад «Ручеек» №3 р. п. Варнавино 

имеет квалифицированные кадры и материально-техническую базу, необходимую для 

дальнейшего успешного развития. В коллективе отмечается стремление к 

самообразованию, повышению профессионального уровня, к сотрудничеству с 

родителями. Родители удовлетворены качеством образовательных услуг, 

предоставляемых детским садом, кадровым составом, материально-техническим 

оснащением. 

8.2. План развития и приоритетные задачи на следующий год: в отчетном году 

реализовано запланированных в программе развития детского сада несколько  

направлений: 

- модернизирована развивающая предметно-пространственная среда с учетом требований 

ФОП ДО, ФГОС ДО и письма Минпросвещения России от 13.02.2023 № ТВ-413/03; 

- Обновление и расширение материально-технической базы ДОУ в соответствии с 

требованиями времени и инновационными задачами работы коллектива; 

- Сохранение качества воспитания и образования в ДОУ; 

- Повышение эффективности использования средств информатизации в образовательном 

процессе; 

- Использование возможностей мобильного образования и интеграции в образовательном 

процессе; 

- Введение бережливых технологий, доступных для широких групп воспитанников; 

- Совершенствование содержания и форм взаимодействия детского сада и семьи с учетом 

индивидуальных особенностей и потребностей родителей воспитанников. 

- Создание условий для сохранения и укрепления здоровья воспитанников  

8.3. Планируемые структурные преобразования в детском саду: структурных 

преобразований в 2026/2027 учебном году не планируется. 

8.4. Программы, проекты, конкурсы, гранты, в которых планирует принять участие 

детский сад в предстоящем году: в следующем учебном году детский сад планирует 

участие: 

1). В областном  конкурсе «Парад Победы» 

2).В международном чемпионате СтартПрофи»  

3).В XIV Всероссийском конкурсе «Воспитатели России» 

2) районных  конкурсах: 

- районном – «Воспитатель года-2027»; 

-  районном – «Малышиада-2027»; 

 

Часть II. ВАРИАТИВНАЯ 

1. Реализация Федеральной образовательной программы дошкольного образования 

на уровне детского сада 

1.1. Подготовка основной образовательной программы дошкольного образования 
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В соответствии со статьей 12 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» в течение 2025/2026 учебного года в МБДОУ 

детский сад «Ручеек» №3 р.п.Варнавино был осуществлено обучение по ОП ДО, 

разработанной в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

Содержание и планируемые результаты разработанной ОП ДО установлены не ниже 

соответствующих содержания и планируемых результатов федеральной образовательных 

программы дошкольного образования. Вариативная часть ООП ДО представлена 

различными программными материалами (парциальные программы, отдельные 

программные элементы и технологии, др.) и составляет 40 процентов от общего объема 

образовательной программы. 

ОП ДОО в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО реализуется с 1 сентября 2023 года. 

1.2. Подготовка педагогических работников 

С 29 сентября 2025г. по 22 октября 2025г. 12 педагогов прошли курсовую 

подготовку в ГБОУ ДПО НИРО (дистанционное обучение) 72 часа. по программе 

«Актуализация основных направлений реализации обновленных ФГОС ДО и ФОП ДО 

педагогическими работниками ДОО».  

В Декабре 2025 года 4 педагога прошли курсовую подготовку по программе : «Роль 

воспитателя в просветительной деятельности для родителей детей, посещающих ДОО» 

(24 часа). 

2. Специфика детского сада 

2.1. Ценности детского сада: 

1) инновационность. Педагогический коллектив готов к изменению и совершенствованию 

педагогической деятельности с учетом потребностей государственной образовательной 

политики, к использованию новых технологий, расширению перечня образовательных 

услуг в соответствии с социальным заказом и заказом родителей (законных 

представителей) воспитанников детского сада; 

2) индивидуализация. Для нас самоценна личность каждого ребенка, педагога, родителя с 

его неповторимыми особенностями, возможностями, способностями, интересами. Мы 

создаем такие условия в детском саду, которые соответствуют уникальности каждого и 

обеспечат развитие индивидуальных способностей ребенка, самореализацию педагогов и 

родителей (законных представителей); 

3) профессионализм и высокое качество образовательных услуг. Непрерывное повышение 

профессионального уровня педагогов, их саморазвитие, самообразование, 

самосовершенствование, реализация своих профессиональных возможностей и 

способностей в педагогической деятельности способствуют высокому качеству 

предоставляемых в детском саду услуг; 

4) сотрудничество. В детском саду создано образовательное пространство «ДОУ-СЕМЬЯ-

СОЦИУМ». Мы координируем свои планы и действия, сохраняя целостность 

образовательной деятельности в интересах наших воспитанников; 
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5) открытость. Педагогический коллектив детского сада открыто взаимодействует с 

социальными партнерами, имеет свой официальный сайт, обменивается опытом с 

коллегами из других городов и районов, представляет свои наработки на форумах 

разного уровня – муниципальном, региональном, федеральном. 

2.2. Конкурентные преимущества детского сада 

Конкурентные преимущества детского сада по сравнению с другими дошкольными 

образовательными организацями города проявляются: 

- наличием инновационной материально-технической базы; 

- укомплектованностью высококвалифицированными педагогическими кадрами; 

- открытостью; 

- стабильно высокими результатами по специальной (коррекционной) работе и 

воспитательно-образовательной деятельности: воспитанники выпускаются из детского 

сада с высоким уровнем школьной зрелости, социальной адаптации и способности к 

интеграции в общество. 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ 

 

ПОДЛИННОСТЬ ДОКУМЕНТА ПОДТВЕРЖДЕНА. 
ПРОВЕРЕНО В ПРОГРАММЕ КРИПТОАРМ. 

 

ПОДПИСЬ  

Общий статус подписи:  Подпись верна 

Сертификат:  008B696CFF6EF0798E8667C815E3A1132C 

Владелец:  МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД "РУЧЕЕК" №3 Р.П.ВАРНАВИНО, Лаврушина, 
Ольга Владимировна, ruo_varnavino@mail.ru, 520700006734, 5207003078, 
02409188638, 1025200869528, МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ 
ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД "РУЧЕЕК" 
№3 Р.П.ВАРНАВИНО, ЗАВЕДУЮЩАЯ, Варнавино рп, ул. Советская, д.5а, 
Нижегородская область, RU 

Издатель:  Федеральное казначейство, Казначейство России, RU, г. Москва, Большой 
Златоустинский переулок, д. 6, строение 1, 1047797019830, 7710568760, 77 
Москва, uc_fk@roskazna.ru 

Срок действия:  Действителен с: 03.04.2025 11:01:27 UTC+03 
Действителен до: 27.06.2026 11:01:27 UTC+03 

Дата и время создания ЭП:  31.07.2026 13:31:09 UTC+03 
 

 

 

 

 

 

 


